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SUPPORT Experts



Hoe word je
SUPPORT Expert?

Stel jezelf de vraag: waarom zou ik aansluiten?

d  Wat brengt SUPPORT Expert worden mij?

A Presentatieruimte: over jou-pagina, CV downloads, expertise(s)
A Pagina met jouw actuele lopende projecten, opdrachten en concepten
A Pagina met jouw afgeronde opdrachten

A Links en verwijzingen

A LinkedIn profiel, Facebookpagina, eigen website(s) en van opdrachtgevers, afbeeldingen
A Downloads van brochures en documenten

A Toegang tot bedrijvenpagina van SUPPORT Experts op LinkedIn



Hoe word je
SUPPORT Expert?

Hoe helpt SUPPORT Experts jou?

A Voor een kleine onderneming helpt het zeker!
A Presentatie van je eigen kunnen wordt op een platform weergegeven
A Je bent en blijft zelfstandig, maar laat gezamenlijk expertise zien
A Je collega leden hebben aanvullende competenties

A Links en verwijzingen
A Opdrachtgevers vinden jou meer organisch, minder acquisitie nodig
A Je versterkt elkaar, met elkaars kunde, ervaring en vooral netwerk

A Op de bedrijvenpagina op LinkedIn mag je vrij je content plaatsen.
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Wat moet ik doen om aan te sluiten?

A Een (telefoon)gesprek met Mark en/of Vincent (andere leden)
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Elkaar leren kennen

Waar wij elkaar zakelijk en andere leden kunnen aanvullen

Praten over jouw aanvullende specialismen en jouw eigen specialisme

Over de bedrijvenpagina op LinkedIn waar je vrij je content voor je netwerk mag plaatsen
We gunnen elkaar de opdracht, zijn geen concurrenten, ondersteunen elkaar

Maken gebruik van elkaars netwerk, introduceren indien gevraagd of gewenst

Je eigen tijd nemen om te beslissen om aan te sluiten, na een akkoord



Hoe word je
SUPPORT Expert?

Wat lever ik aan wanneer ik lid ben geworden?

markvanzon64@amail.com

Een recent CV voor je ‘Over jou-pagina met de mogelijkheid te downloaden, een profielfoto

Tekst over jou: wie ben je, wat doe je en waarom in ca 200 woorden

Lijst met minimaal 3 en maximaal 7 expertises

Elke expertise uitgewerkt in een document met afbeeldingen(los meesturen svp)

Lijst met competenties of een korte samenvatting

Opdrachten uitgewerkt, gradaties vermelden: lopend, afgerond, in opdracht of concept

Stuur afbeeldingen mee, links van Linkedin profiel, opdrachtgevers, websites, Facebook(pagina) etc.
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mailto:markvanzon64@gmail.com

Hoe word je
SUPPORT Expert?

Voorbeelden van pagina’s en lay-out

Over jou-paaqina

Expertises
Lopende opdrachten

Concept
Afgeronde opdrachten
Homepaqina
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https://www.support-projectmanagement.nl/over-vincent
https://www.support-projectmanagement.nl/over-mark/projectmanagement
https://www.support-projectmanagement.nl/projecten-opdrachten/arnhems-oorlogsmuseum-lopend
https://www.support-projectmanagement.nl/projecten-opdrachten/markenkoning-concept
https://www.support-projectmanagement.nl/afgerond/joysters-afgerond
https://www.support-projectmanagement.nl/
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Wat kost SUPPORT Expert zijn?

A Geen verplichte bijdragen
A De pagina’s worden door Mark of Vincent aangemaakt/verbeterd

A Mark betaalt een bedrag van ca. €196 per jaar voor de website

N.B.: Uiteraard zou het leuk zijn om de kosten te delen in de toekomst als we met meer
leden zijn. Daarna samen besluiten of extra geld inleggen voor gezamenlijk adverteren of
bijeenkomsten houden een goede zaak is. Daar moet het ook bij blijven!



